
SECRETAIRE : Pierre DUPERRIER

Nombre de conseillers :

en exercice : 29

présents : 24

votants : 26

N° de 

déliberation Décision

D2026_101201 Approuvée

D2026_101202 Approuvée

D2026_101203 Approuvée

D2026_101204 Approuvée

D2026_101205 Approuvée

D2026_101206 Approuvée

D2026_101207 Approuvée

D2026_101208 Approuvée

Suppression d’un emploi permanent à temps complet

Modifications  d’emplois permanents à temps non complet pour la rentrée 

2026 de l’EMMTD

PRESENTS : Mmes et Mrs HASSAN Jérôme, DUPERRIER Pierre, BAGOT CHIARAVALLI Laura, MUGNIER Christophe, 

COMETTINI Ramon (arrivé en séance à 19h50), JANIN Josette, MAIRE Frédéric, MAIRE Céline, SCHILLER Patrick, 

CAUSARD-SESTAC Jocelyne, LAVY Véronique, DEJONGHE Nathalie, BRUNIER Michael, LAURENT Yannick, ABDUL 

ALIM Jaleele, MOICHON Nathalie, TROTTET Loris, MOICHON Marine, CHARMOT Anthony, PEREIRA Sylvie, GIRAULT 

Jean-Michel, SALABERT Oriane, PAGEAUX ARBAULT Quentin, ALLOUCH Yasser

CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 12 OCTOBRE 2026

Objet de la déliberation 

Attribution d'une subvention exceptionnelle à l'Association Vadrouill’âne et à 

l’Association des jeunes agriculteurs pour la foire de la Saint-Martin

Date de convocation : 06/10/2026

L’an deux mille vingt-six le 12 du mois d'octobre à 19h30, le Conseil municipal de la Commune de Bons-en-Chablais, 

dûment convoqué, s’est réuni en session ordinaire à la salle des conférences, sous la présidence de M. HASSAN 

Jérôme

ABSENTS EXCUSES :  Mmes et Mrs YATTOCHANE Halima, MEÏER Marie-José, DESDOUETS Solange a donné 

procuration à HASSAN Jérôme, COLLY Alexandre, JACQUIER Olivier a donné procuration à PAGEAUX ARBAULT 

Quentin

Approbation du règlement de la salle des fêtes

Présentation des rapports annuels 2025 sur le prix et la qualité du service 

(RPQS), du rapport d’activité 2025 de Thonon Agglomération et du rapport 

annuel 2025 concernant le fonctionnement du réseau de Transport collectif 

de voyageurs établi par le délégataire RDB Thonon

Adoption des nouveaux tarifs de location des salles communales

Création d’un emploi permanent à temps complet

Création d’un emploi non permanent à temps non complet 21/35 ièmes 


